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Dz.U.09.168.1324
ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACII NARODOWE]

1)

z dnia 7 pazdziernika 2009 r.

w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. z dnia 9 pazdziernika 2009 r.)

Na podstawie art. 35 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz.
U. z

2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.

2)

) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegdtowe warunki i tryb sprawowania oraz formy nadzoru pedagogicznego;
2) wykaz stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych;
3) kwalifikacje niezbedne do sprawowania nadzoru pedagogicznego;

4) kwalifikacje 0séb, ktérym moSna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie
ekspertyz.

§ 2. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1) ustawie - naleéy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie

oswiaty;

2) szkole - naleSy przez to rozumieé publiczne i niepubliczne przedszkola, inne
formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoty;

3) placowce - naleSy przez to rozumieé publiczne i niepubliczne placéwki

wymienione w
art. 2 pkt 3-5, 7 i 10 ustawy, a takSe publiczne i niepubliczne placowki doskonalenia
nauczycieli;

4) ewaluacji - naleSy przez to rozumieé¢ praktyczne badanie oceniajgce
przeprowadzane w

szkole lub placéwce;

5) ewaluacji zewnetrznej - naleSy przez to rozumieé ewaluacje przeprowadzang
przez

organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;
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6) ewaluacji wewnetrznej - naleSy przez to rozumieé ewaluacje przeprowadzang

przez
dyrektora szkoty lub placéwki;

7) ewaluacji catosciowej - naleSy przez to rozumieé ewaluacje zewnetrzng
przeprowadzang

w zakresie wszystkich obszaréw, o ktérych mowa w § 7 ust. 1;
8) ewaluacji problemowej - naleSy przez to rozumie¢ ewaluacje zewnetrzng

przeprowadzang w zakresie wybranych probleméw z obszaréw, o ktéorych mowa w § 7
ust. 1;

9) kontroli - naleSy przez to rozumie¢ dziatania organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny

prowadzone w szkole lub placdwce w celu oceny stanu przestrzegania przepisow
prawa

dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci

statutowej szkot i placowek;

10) wspomaganiu - naleSy przez to rozumie¢ dziatania organu sprawujacego nadzér
pedagogiczny majace na celu inspirowanie i intensyfikowanie w szkotach i placéwkach
procesow stuSacych poprawie i doskonaleniu ich pracy, ukierunkowanych na rozwoj
uczniow
i wychowankow.

§ 3. 1. Nadzér pedagogiczny jest realizowany przez wykonywanie zadan i czynnosci
okreslonych w art. 33 ustawy, w trybie planowych lub doraznych dziatan.

2. Planowe dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone przez kuratorow oswiaty
sq

realizowane zgodnie z podstawowymi kierunkami polityki o$wiatowej panstwa w
zakresie

nadzoru pedagogicznego, ustalonymi przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania na podstawie art. 35 ust. 2 pkt 1 ustawy.

3. Dorazne dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone przez organy sprawujace
nadzor

pedagogiczny sg realizowane w przypadku, gdy zaistnieje potrzeba podjecia dziatan
nieujetych w planie nadzoru pedagogicznego, o ktérym mowa w § 18 ust. 1. 4.
Planowe i dorazne dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzone przez dyrektoréw

szkot
i placowek wynikajg z potrzeb szkoty lub placowki.
§ 4. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nad szkotami i placowkami

niepublicznymi,

wykonujac zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego, uwzglednia odpowiednio
organizacje

i zakres zadan organdéw szkoty lub placéwki, okreslone w statucie szkoty lub placéwki.
§ 5. Nadzor pedagogiczny jest sprawowany z uwzglednieniem:
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1) jawnosci wymagan;

2) wspoétdziatania organdéw sprawujacych nadzér pedagogiczny z organami
prowadzgacymi
szkoty lub placéwki, dyrektorami szkét i placowek oraz nauczycielami;

3) tworzenia warunkdéw sprzyjajacych rozwojowi szkét i placéwek;

4) pozyskiwania informacji zapewniajgcych obiektywng i petng ocene dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub

placéwki.
§ 6. Formami nadzoru pedagogicznego sq:
1) ewaluacja;
2) kontrola;
3) wspomaganie.
§ 7. 1. Ewaluacja zewnetrzna jest przeprowadzana w nastepujacych obszarach:

1) efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej
dziatalnosci

statutowej szkoty lub placowki;

2) procesy zachodzace w szkole lub placéwce;

3) funkcjonowanie szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci w
zakresie wspdtpracy z rodzicami uczniow;

4) zarzadzanie szkotg lub placowka.
2. Ewaluacja zewnetrzna obejmuje:

1) zbieranie i analizowanie informacji w obszarach wymienionych w ust. 1;

2) ustalanie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan, o ktérych
mowa w

ust. 4, w obszarach wymienionych w ust. 1.

3. Poziom spetniania przez szkote Iub placowke poszczegdlnych wymagan w
obszarach, o

ktérych mowa w ust. 1, jest ustalany jako:

1) poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez
szkote lub

placéwke;

2) poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub
placéwke;

3) poziom C - oznaczajacy sredni stopien wypetniania wymagania przez szkote lub
placéwke;

4) poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez
szkote lub

placéwke;
5) poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub
placéwke.
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4. Wymagania, ktére muszg by¢ spetnione w obszarach, o ktérych mowa w ust. 1, dla
ustalenia poziomu D i poziomu B okresla zatacznik do rozporzadzenia.

5. Wymagania, o ktérych mowa w ust. 4, stosuje sie, uwzgledniajac typ i rodzaj
szkoty lub

placdwki, a takSe zadania wynikajace ze statutu szkoty lub placéwki.

6. Poziom A ustala sie, jeSeli szkota lub placdwka spetnia dane wymaganie na
poziomie

wySszym niS poziom B. Poziom C ustala sie, jeSeli szkota lub placéwka spetnia dane
wymaganie na poziomie wySszym niS poziom D, ale niSszym niS poziom B. Poziom E
ustala

sie, jeSeli szkota lub placéwka nie spetnia danego wymagania na poziomie D.

§ 8. 1. Ewaluacja zewnetrzna jest przeprowadzana przez zespo6t wyznaczony przez
organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny. 2. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nad
szkofg lub placowka, o ktérej mowa w art. 32a

ust. 3 ustawy, oraz kurator os$wiaty mogg wyznaczy¢ wspoélny zespoét w celu
przeprowadzenia
ewaluacji zewnetrznej w szkole lub placowce.
3. W przypadku organu sprawujacego nadzér pedagogiczny innego niS kurator
oswiaty,
ewaluacja zewnetrzna moSe by¢ réwnieS przeprowadzona przez wyznaczona przez
ten organ
osobe.
4. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, prowadzac ewaluacje zewnetrzng, bierze
pod
uwage wyniki ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w szkole lub placéwce.
5. Ewaluacje zewnetrzng przeprowadza sie na podstawie imiennego upowaénienia
zawierajqcego:

1) date wydania i numer upowaSnienia;

2) podstawe prawng przeprowadzenia ewaluacji;

3) imie i nazwisko osoby przeprowadzajacej ewaluacje;

4) nazwe i siedzibe szkoty lub placéwki;

5) zakres ewaluacii;

6) terminy rozpoczecia i zakonczenia ewaluacji;

7) pieczec i podpis organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
6. Przed rozpoczeciem ewaluacji zewnetrznej w szkole lub placéwce, zespdt lub osoba
wyznaczeni do jej przeprowadzenia przedstawiajg radzie pedagogicznej zakres i
harmonogram ewaluacji.

7. Przeprowadzenie w szkole lub placdwce czynnosci zwigzanych z ewaluacjq
zewnetrznag nie
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moSe zakidcaé pracy szkoty lub placéwki. Ewaluacja nie powinna trwac dtuSej niS 5
dni
roboczych w ciggu kolejnych dwéch tygodni.

§ 9. 1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia ewaluacji zewnetrznej zespo6t lub osoba,
ktorzy
przeprowadzili ewaluacje, przedstawiajg wyniki i wnioski z ewaluacji na zebraniu rady
pedagogicznej.
2. W terminie 7 dni od dnia zebrania, o ktorym mowa w ust. 1, zespdt lub osoba,
ktorzy
przeprowadzili ewaluacje, sporzadzajq raport =z przeprowadzonej ewaluacji
zawierajqcy:

1) wyniki ewaluacji;

2) okreslenie poziomu spetniania wymagan, o ktérych mowa w § 7 ust. 3;

3) wnioski z ewaluacji.
3. Raport, o ktérym mowa w ust. 2, organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, a w
przypadku, o
ktdrym mowa w § 8 ust. 2 - kurator oswiaty, przekazuje dyrektorowi szkoty lub
placowki, w
ktdérej przeprowadzono ewaluacje, oraz organowi prowadzacemu szkote lub placéwke.
4. Dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni od dnia otrzymania raportu, o
ktérym
mowa w ust. 2, moSe zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, a w
przypadku, o

ktérym mowa w § 8 ust. 2 - do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny i do
kuratora

oswiaty, pisemne, umotywowane zastrzeSenia dotyczace raportu.

5. W przypadku zgtoszenia zastrzeSen, o ktérych mowa w ust. 4, organ sprawujacy
nadzor

pedagogiczny, a w przypadku, o ktérym mowa w § 8 ust. 2 - wspdlnie organ
sprawujacy

nadzér pedagogiczny i kurator o$wiaty, zajmuja stanowisko wobec tych zastrzeSen i
przekazujg je dyrektorowi szkoty lub placéwki oraz organowi prowadzgcemu szkote lub
placéwke, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania.

6. W przypadku stwierdzenia zasadnosci zgtoszonych zastrzeSen, organ sprawujacy

nadzor

pedagogiczny, a w przypadku, o ktérym mowa w § 8 ust. 2 - wspdlnie organ
sprawujacy

nadzor pedagogiczny i kurator oswiaty, dokonujg zmian w raporcie przez

zamieszczenie
odpowiednich adnotacji i przekazujg go dyrektorowi szkoty lub placéwki oraz organowi
prowadzacemu szkote lub placéwke.
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§ 10. W przypadku ustalenia w wyniku ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w
szkole lub

placéwce poziomu E w odniesieniu do choc¢by jednego z wymagan: 1) w obszarze, o
ktérym mowa w § 7 ust. 1 pkt 1:

a) wobec szkoty lub placowki publicznej - organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
poleca

dyrektorowi szkoty lub placowki opracowanie programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania zgodnie z art. 34 ust. 2 ustawy,

b) wobec szkoty lub placowki niepublicznej - organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
wydaje

polecenie zgodnie z art. 83 ust. 1 pkt 3 ustawy;

2) w obszarach, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2-4, szkota lub placéwka wdraSa
dziatania

majqce na celu poprawe stanu spetniania danego wymagania.
§ 11. Kontrola podejmowana przez kuratora osSwiaty w trybie dziatan planowych, o
ktérych
mowa w § 3 ust. 1, jest przeprowadzana z wykorzystaniem arkuszy kontroli
zatwierdzonych
przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
§ 12. 1. Kontrola jest przeprowadzana przez osobe lub zespét wyznaczonych przez
organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
2. Kontrole przeprowadza sie na podstawie imiennego upowaénienia zawierajqcego:
1) date wydania i numer upowaSnienia;
2) podstawe prawng przeprowadzenia kontroli;
3) imie i nazwisko osoby upowaénionej do przeprowadzenia kontroli;
4) nazwe i siedzibe szkoty lub placéwki;
5) tematyke kontroli;
6) terminy rozpoczecia i zakoriczenia kontroli;
7) pieczec i podpis organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
3. Przeprowadzenie w szkole lub placéwce czynnosci kontrolnych nie moSe zaktdcaé

pracy
szkoty lub placéwki. Kontrola nie powinna trwaé¢ dtuSej niS 2 dni robocze.
§ 13. 1. Osoba upowaSniona do przeprowadzenia kontroli, zwana dalej
"kontrolujgcym™:

1) rzetelnie i obiektywnie ustala stan faktyczny;

2) zbiera niezbedne dowody stanowigce podstawe ustalen kontroli;

3) zapewnia dyrektorowi szkoty lub placéwki czynny udziat w kontroli;

4) dokumentuje czynnosci kontrolne.
2. Zebrane w toku kontroli dokumenty potwierdzajgce przebieg i wyniki czynnosci
kontrolnych stanowig akta kontroli.
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§ 14. 1. Kontrolujacy, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia kontroli, sporzadza
protokot
kontroli.
2. Protokét kontroli zawiera:

1) nazwe szkoty lub placéwki, jej siedzibe oraz imie i nazwisko dyrektora szkoty lub
placéwki;

2) nazwe i siedzibe organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, imie i nazwisko
kontrolujgcego oraz date wydania i numer upowaSnienia do przeprowadzenia kontroli;

3) terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych
odbywata sie

kontrola;

4) tematyke kontroli;

5) opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci, oraz
zalecenia, wnioski i uwagi, o ktérych mowa w art. 33 ust. 4 ustawy;

6) pouczenie o prawie zgtoszenia przez dyrektora szkoty lub placowki zastrzeSen do
ustalen zawartych w protokole kontroli;

7) parafy kontrolujacego i dyrektora szkoty lub placdwki na kaSdej stronie
protokotu;
8) podpisy kontrolujgcego i dyrektora szkoty lub placéwki oraz miejsce i date
podpisania
protokotu.

3. Protokdt kontroli sporzadza sie w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden

egzemplarz kontrolujacy przekazuje, za poswiadczeniem odbioru, dyrektorowi szkoty
lub

placdwki, a drugi wiacza do akt kontroli. § 15. 1. Dyrektor szkoty lub placéwki moSe
odmowic podpisania protokotu kontroli,

sktadajac w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjasnienia dotyczace przyczyn
tej
odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez dyrektora szkoty lub placéwki nie
stanowi

przeszkody do podpisania protokotu przez kontrolujgcego.
§ 16. 1. Dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu

kontroli, moSe zgtosi¢ do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny pisemne,
umotywowane

zastrzeSenia do ustalen zawartych w protokole kontroli.

2. W przypadku zgtoszenia zastrzeSen, o ktérych mowa w ust. 1, organ sprawujacy
nadzor

pedagogiczny moSe zarzadzi¢ przeprowadzenie dodatkowych czynnosci kontrolnych.
3. W przypadku stwierdzenia przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny zasadnosci
zgtoszonych zastrzeSen, dokonuje on zmian w protokole kontroli przez zamieszczenie
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odpowiednich adnotacji i przekazuje go dyrektorowi szkoty lub placéwki.

4. W przypadku nieuwzglednienia catoéci lub czesci zgtoszonych zastrzeSen, organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny sporzadza pisemne stanowisko wobec zastrzeSen i
przekazuje je dyrektorowi szkoty lub placéwki, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zastrzeSen.

§ 17. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny wspomaga szkoty i placowki w
szczegoblnosci

przez:

1) przygotowywanie i podawanie do publicznej wiadomosci na stronie internetowej
organu

analiz wynikdw sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym wnioskow z ewaluacji
zewnetrznych i kontroli;
2) upowszechnianie przyktadow dobrych praktyk;

3) promowanie wykorzystania ewaluacji w procesie doskonalenia jakosci
dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub
placéwki;

4) organizowanie konferencji i narad dla dyrektoréow szkét i placowek.

§ 18. 1. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny opracowuje na kaSdy rok szkolny
plan

nadzoru pedagogicznego.

2. Plan nadzoru, o ktéorym mowa w ust. 1, zawiera:
1) zakres ewaluacji problemowej planowanej w szkofach i placéwkach;
2) tematyke kontroli planowanych w szkotach i placéwkach.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w terminie do dnia 31 sierpnia roku
szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym ma by¢ przeprowadzona ewaluacja lub
kontrola,

podaje do publicznej wiadomosci plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1.

4. W przypadku wprowadzenia przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania

zmian w podstawowych kierunkach realizacji polityki oswiatowej panstwa oraz

wytycznych i

poleceniach, o ktérych mowa w art. 35 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy, w trakcie roku
szkolnego,

kurator o$wiaty niezwtocznie dostosowuje plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, do
tych

zmian i podaje go do publicznej wiadomosci.
5. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny zawiadamia dyrektora szkoty lub placéwki
oraz
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organ prowadzacy szkote lub placowke o zamiarze przeprowadzenia:

1) planowej ewaluacji zewnetrznej i jej zakresie - w terminie 30 dni przed
planowanym

rozpoczeciem ewaluacji;

2) planowej kontroli i jej tematyce - w terminie 7 dni przed planowanym
rozpoczeciem

kontroli.
§ 19. Kurator os$wiaty w kaSdym roku szkolnym opracowuje i przedstawia ministrowi

wilasciwemu do spraw oswiaty i wychowania, w terminie do dnia 31 pazdziernika,
wnioski

wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego. § 20. 1. Dyrektor szkoty lub
placéwki publicznej we wspotpracy z innymi nauczycielami
zajmujacymi  stanowiska  kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia
jakosci
pracy szkoty lub placéwki;

2) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych
dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoét i
placéwek;
3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
a) organizowanie szkolen i narad,
b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego,

c) przedstawianie nauczycielom wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego przez
dyrektora

szkoty lub placowki nadzoru pedagogicznego.

2. Ewaluacje wewnetrzng przeprowadza sie w odniesieniu do wszystkich lub
wybranych

wymagan, o ktorych mowa w § 7 ust. 4, lub do innych zagadnien uznanych w szkole
lub

placéwce za istotne w dziatalnosci szkoty lub placéwki.
3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor szkoty lub placowki w

szczegblnosci obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i

opiekuncze oraz inne zajecia i czynnosci wynikajace z dziatalnosci statutowej szkoty
lub

placéwki.
§ 21. 1. Dyrektor szkoly lub placéwki publicznej opracowuje na kaSdy rok szkolny
plan

nadzoru pedagogicznego, ktéry przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia
15
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wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan.
2. Plan nadzoru, o ktéorym mowa w ust. 1, zawiera w szczegolnosci:

1) cele, przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz jej harmonogram;

2) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli
przepisow
prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej szkot i placowek;

3) tematyke szkolen i narad dla nauczycieli.

§ 22. Do dnia 31 sierpnia kaSdego roku dyrektor szkoty lub placéwki publicznej
przedstawia

radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
§ 23. 1. Ustala sie nastepujacy wykaz stanowisk w kuratoriach oswiaty oraz urzedach
innych
organdéw sprawujacych nadzér pedagogiczny i podporzadkowanych im jednostkach
organizacyjnych, ktérych zajmowanie wymaga kwalifikacji pedagogicznych:

1) w urzedach obstugujacych ministréw, ktérzy wykonujg zadania w zakresie
nadzoru
pedagogicznego: wizytatorzy, starsi wizytatorzy i gtdwni wizytatorzy;

2) w kuratoriach oswiaty:
a) kuratorzy oswiaty oraz wicekuratorzy oswiaty koordynujacy prace komodrek
organizacyjnych,
ktérych statutowym zadaniem jest sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
b) kierownicy komoérek organizacyjnych, o ktérych mowa w lit. a,
c) wizytatorzy i starsi wizytatorzy;

3) w specjalistycznych jednostkach nadzoru utworzonych na podstawie art. 32a
ust. 1 lub

la ustawy:
a) dyrektorzy jednostek i inni pracownicy zajmujacy stanowiska kierownicze i
wykonujacy
statutowe i regulaminowe zadania w zakresie nadzoru pedagogicznego,
b) wizytatorzy, starsi wizytatorzy i gtdwni wizytatorzy;

4) w okregowych zespotach nadzoru pedagogicznego przy sadach okregowych,
utworzonych przez Ministra Sprawiedliwosci:
a) kierownik zespotu - starszy wizytator, wykonujacy zadania w zakresie nadzoru
pedagogicznego,
b) wizytatorzy i starsi wizytatorzy; 5) w Centralnym Zarzadzie StuSby Wieziennej
sprawujacym nadzor pedagogiczny nad
szkotami przy zaktadach karnych i aresztach $ledczych: wizytatorzy, starsi wizytatorzy
[
gtowni wizytatorzy.
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2. Na stanowiskach wymienionych w ust. 1, z wyjatkiem stanowiska kuratora oswiaty,
mogq
by¢ zatrudnieni:

1) nauczyciele posiadajacy wyksztalcenie wySsze magisterskie, majacy co najmniej
piecioletni sta$S pracy pedagogicznej i:
a) ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania lub

b) co najmniej dwuletni staS pracy na stanowisku kierowniczym w szkole, placéwce
lub

zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, lub
c) co najmniej dwuletni staS pracy w urzedzie organu sprawujacego nadzoér
pedagogiczny nad
szkotami i placéwkami lub w urzedzie organu prowadzacego szkoty lub placéwki na
stanowisku zwigzanym z organizacjq pracy szkot i placowek;

2) nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej pigcioletni staS pracy w szkole
wySszej
i ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania.
3. Osoby zatrudnione na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, o
ktérych
mowa w ust. 1, do zakresu zadan ktérych naleSy przeprowadzanie ewaluacji w
szkotach i

placéwkach, sa obowigzane do ukonczenia, przynajmniej raz na dwa lata,
doskonalenia w

zakresie ewaluacji, organizowanego na zlecenie ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i

wychowania, z zastrzeSeniem ust. 4.

4. Osoby zatrudnione na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, o
ktérych

mowa w ust. 1 pkt 3, do zakresu zadan ktérych naleSy przeprowadzanie ewaluacji w
szkotach

i placéwkach artystycznych, sg obowigzane do ukonczenia dodatkowego doskonalenia
W

zakresie ewaluacji uwzgledniajacego specyfike tych szkot i placéwek, organizowanego
na
zlecenie ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

5. Kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska kuratora oswiaty okresla
ustawa.

§ 24. Kurator oswiaty oraz inne organy sprawujace nadzér pedagogiczny mogg zlecaé
prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz, o ktérych mowa w art. 35 ust. 5a
ustawy,
osobom posiadajacym wyksztatcenie wySsze magisterskie i dorobek naukowy lub
znaczacy
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dorobek zawodowy w zakresie dziedziny zwigzanej z przedmiotem badan Ilub
ekspertyz.

§ 25. Do dnia 31 grudnia 2009 r. w urzedach obstugujacych ministréw, ktoérzy
wykonujg

zadania w zakresie nadzoru pedagogicznego, stanowiskami, ktérych zajmowanie
wymaga

kwalifikacji pedagogicznych, sa takSe stanowiska dyrektoréow lub zastepcow
dyrektoréw

departamentéw (réwnorzednych komérek organizacyjnych) oraz radcéw ministrow i
naczelnikow wydziatow (réwnorzednych komorek organizacyjnych), wykonujacych

statutowe i regulaminowe zadania w zakresie nadzoru pedagogicznego. Przepis § 23
ust. 2

stosuje sie odpowiednio.
§ 26. W roku szkolnym 2009/2010:

1) organy sprawujace nadzor pedagogiczny nad szkotami i placowkami podajq do
publicznej wiadomosci plan nadzoru pedagogicznego, o ktérym mowa w § 18 ust. 1, w
terminie 7 dni od dnia wejscia w éycie rozporzadzenia;

2) dyrektorzy szkét i placowek publicznych przedstawiajg radom pedagogicznym
plan
nadzoru pedagogicznego, o ktérym mowa w § 21 ust. 1, w terminie 14 dni od dnia
wejscia w
éycie rozporzadzenia.
§ 27. Rozporzadzenie wchodzi w Sycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.
3)

1)

Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzgdowej - osSwiata i
wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
16
listopada 2007 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra Edukacji
Narodowej
(Dz. U. Nr 216, poz. 1591). 2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r.
Nr
273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr
122, poz.

1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043,

Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr
115,

poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70,
poz. 416,
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Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33,
Nr 31,

poz. 206, Nr 56, poz. 458 i Nr 157, poz. 1241.
3)

Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie szczegdétowych zasad sprawowania

nadzoru

pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych,
kwalifikacji

niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takSe kwalifikacji oséb,
ktérym

moSna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 235, poz.
1703),

ktére utracito moc z dniem 24 sierpnia 2009 r. na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z
dnia 25

lipca 2008 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty, ustawy - Karta Nauczyciela oraz
ustawy o

postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. Nr 145, poz. 917 oraz z 2009 r. Nr 56,
poz. 458). CZNIK A ZAt

SPELNIONE W OBSZARACH, O KTORYCH
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